
METTERE A RISCHIO 

POSTI DI LAVORO E 

BENESSERE?
Con l’iniziativa del caos decadreb-

bero gli accordi bilaterali con l’UE. 

L’accesso al mercato europeo di-

venterebbe molto più difficile per 

le imprese svizzere, minacciando 

l’occupazione e il benessere in 

Svizzera. NO!

NO!
ALL’INIZIATIVA 
DEL CAOS   
IL 14 GIUGNO 2026

METTERE A 
RISCHIO LE CURE?

Gran parte del personale di cura 

in Svizzera proviene dall’estero; 

eppure, già oggi mancano profes-

sioniste e professionisti del setto-

re. L’iniziativa del caos aggraver-

ebbe pesantemente la carenza di 

personale e metterebbe a rischio 

il nostro sistema sanitario.

NO!

6 MOTIVI PER CUI   
LA « SVIZZERA DA 10 MILIONI» 

DANNEGGIA IL NOSTRO PAESE
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Senza accordi bilaterali: 2ʼ545  

franchi di reddito in meno all’anno.
1/3 circa del personale di 

cura proviene dall’estero.



 
 

SEPARARE LE  
FAMIGLIE?
Un tempo, molti lavoratori stra-

nieri non potevano portare in 

Svizzera le proprie famiglie. Il 

cosiddetto «statuto di stagionale» 

ha tenuto separate per anni intere 

famiglie. Con l’iniziativa si rischia 

di tornare a un sistema con meno 

diritti per le nostre colleghe e i 

nostri colleghi stranieri.  
NO!

6

3. METTERE A 
RISCHIO I SALARI?

Oggi, controlli e regole chiare 

tutelano i salari e le condizioni 

di lavoro in Svizzera. Se queste 

misure di protezione venissero 

meno, rischieremmo di avere 

salari più bassi e maggiore 

precarietà. NO!

INDEBOLIRE LA 
NOSTRA AVS?
La popolazione svizzera sta 

invecchiando. Molte persone 

immigrate lavorano e versano 

contributi all’AVS. Senza di 

loro, la nostra previdenza per la 

vecchiaia subirebbe pressioni 

ancora maggiori.  
NO!
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L’AVS è finanziata per 1/3 

da persone immigrate.  

ISOLARE LA 
SVIZZERA?
In un mondo incerto, la Svizzera 

ha bisogno di partner affidabi-

li. L’iniziativa del caos mette a 

rischio i rapporti con gli Stati 

amici. Nel panorama mondiale 

attuale, è un rischio enorme per  

la Svizzera. NO!
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Il 50% degli scambi commerciali 

della Svizzera avviene con l’Europa.
Ogni anno vengono effettuati 35’000 

controlli per proteggere i salari svizzeri.

Lo statuto di stagionale ha tenuto  

500’000 bambini lontani dai 

propri genitori.


