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Bundesamt fiir Sozialversicherungen

Geschiftsfeld Familien, Generationen
und Gesellschaft

Effingerstrasse 20
3003 Bern

Bern, 31. Mai 2007

Verordnung iiber die Familienzulagen, Vernehmlassung

Sehr geehrte Damen
Sehr geehrte Herren”

Wir danken [hnen, zur oben genannten Vorlage Stellung nehmen zu diirfen und unterbrei-
ten [hnen folgende Uberlegungen.

1. Vorbemerkung

Nach dem klaren Ergebnis der Referendumsabstimmung vom 26. November 2006, bei der 68
Prozent der Stimmberechtigten ein Ja zu einheitlichen und fiir eine Million Kinder auch ho-
here Kinderzulagen in die Urne gelegt haben, ist es fiir Travail.Suisse absolut unverstandlich
und inakzeptabel, dass der Bundesrat das Gesetz und die Ausfithrungsbestimmungen erst
auf den 1. Januar 2009 in Kraft setzen will.

Da sich das Familienzulagengesetz und die nun vorgelegt Verordnung stark an bestehende
Regelungen anlehnen, sind wir der Meinung, dass eine In-Kraft-Setzung auf den 1. Januar
2008 durchaus im Bereich des Moglichen gelegen wire. Travail.Suisse wird sich deshalb da-
tiir einsetzen, dass mindestens die Betrdge von 200 und 250 Franken in moglichst vielen Kan-
tonen bereits auf dieses Datum hin eingefithrt werden.
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2. Bemerkungen zu einzelnen Bestimmungen

Inhaltlich stimmen wir mit der Stossrichtung des Entwurfs weitgehend tiberein. Er schafft
Klarheit und lehnt sich in vielen Punkten an die AHV an. Im Folgenden werden nur jene
Artikel erwéahnt, fiir die wir andere Formulierungen vorschlagen bzw. verlangen. Mit allen
Artikeln, die wir nicht erwidhnen, sind wir einverstanden.

Art. 1 Ausbildungszulagen

Travail.Suisse begriisst die klare und einzeitliche Regelung fiir den Anspruch auf Ausbil-
dungszulagen. Mit dieser Regelung wird das Ziel, gesamtschweizerisch einheitliche Voraus-
setzungen klar erreicht. Wir sind hingegen der Ansicht, dass die Obergrenze fiir das Ein-
kommen des Jugendlichen in Ausbildung, bis zu welchem ein Anspruch aut Ausbildungszu-
lage besteht, zu tief angesetzt ist.

Travail. Suisse frdert, dass in diesem Punkt die Regelung fiir die Nichterwerbstitigen (siehe Art. 17)
tibernommen wird und damit die Obergrenze au fdas anderthalb fache der maximalen ein fachen AHV-
Rente fstgelegt wird.

Art. 7 Voraussetzungen fiir Familienzulagen fiir Kinder im Ausland

Travail.Suisse begriisst, dass die Voraussetzungen fiir Familienzulagen fiir Kinder im Aus-
land gesamtschweizerisch einzeitlich geregelt werden soll. Der nur vorgelegte Vorschlag ist
jedoch zu restriktiv. Insbesondere der gezielte Ausschluss des Anspruchs auf Familienzula-
gen aus bereits abgeschlossenen Sozialversicherungsabkommen geht zu weit. Mit der vorge-
schlagenen Regelung werden vor allem Arbeithehmenden aus dem ehemaligen Jugoslawien
schlechter gestellt. Diese wurden aber in den 90’er Jahren gezielt in die Schweiz geholt, um
den Arbeitskriftemangel in gewissen Branchen zu beheben. Gleichzeitig mussten sie auf-
grund ihrer rechtlichen und wirtschaftlichen Situation ihre Familien im Herkunftsland zu-
riicklassen.

Travail.Suisse fordert, dass alle Arbeitnehmenden aus Lindern, mit welchen die Schweiz ein Sozial-
versicherungsabkommen hat, gleich behandelt werden wie Arbeitnehmende aus EU-Staaten

Art. 13: Finanzierung der Familienausgleichskassen

Wir sind der Meinung, dass die lautenden Einnahmen der Familienausgleichskassen aus
Beitrdgen und Vermogensertrdgen fiir den eigentlichen Zweck, d.h. die laufende Auszah-
lung von Kinderzulagen einzusetzen sind. Deshalb sind unseres Erachtens Schwankungsre-
serven bis zu 100 Prozent einer Jahresausgabe viel zu hoch. Das gilt umso mehr, als dass die
Familienausgleichskassen innert kurzer Frist ihre Beitragssitze erh6hen konnen, falls Finan-
zierungsschwierigkeiten absehbar wiirden.

Travail.Suisse fordert deshalb, dass die maximalen zuldssigen Schwankungsreserven au f50 Prozent
einer Jahresausgabe fstgelegt werden.
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Wir hoffen, dass Sie unsere Bemerkungen zur Verordnung tiber die Familienzulagen Rech-
nung tragen und verbleiben

mit freundlichen Griissen

Hugo Fasel Martin Fliigel
Prasident Mitglied der Geschiftsleitung
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