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(Es gilt das gesprochene Wort.)  

 

 

I N I T I A T I V E  “ 6  W O C H E N  F E R I E N  F Ü R  A L L E “   

 

 

Sehr geehrte Medienschaffende 

 
In den letzten Jahren sind die Anforderungen an die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer markant 
gestiegen. Stress und Burnouts sind tägliche Begleiter in der Arbeitswelt. Diese Extrembelastung 
betrifft vor allem auch die schweizweit rund 16'000 Polizistinnen und Polizisten. Täglich wird von uns 
mehr Anpassungsfähigkeit, Flexibilität und Opferbereitschaft verlangt. Mit einer Annahme der Initiative 
“6 Wochen Ferien für alle” kann der zunehmende Leistungsdruck erheblich abgefedert werden. Die 
Initiative erfüllt unsere Forderungen nach einer fairen Kompensation der Überstunden. 
 
Denn, anders als bei Überstunden, müssen Ferientage bezogen werden können. 
 
Jedes Jahr werden bei der Polizei schweizweit über eine Million Überstunden angehäuft. Diese 
können aber in den seltensten Fällen bezogen werden. Und dabei ist gerade die Erholungszeit ein 
wichtiger Puzzlestein, um in Stress-Situationen die richtigen Entscheidungen zu treffen. Weniger 
Stress und mehr Erholung sind eine Garantie für mehr Effizienz in den Einsätzen.  
 
Die Qualität der Dienstleistungen darf wegen der Überbelastung der Polizistinnen und Polizisten nicht 
aufs Spiel gesetzt werden. Stress, Krankheiten, Verletzungen und Absenzen sind einige der grössten 
Risiken, mit denen wir in den kommenden Jahren konfrontiert sein werden. Darum brauchen die 
Polizistinnen und Polizisten endlich genügend Freizeit mit ihren Familien. Die Harmonie in der Familie 
ist ein wesentlicher Aspekt, damit wir die heiklen Situationen im Polizeialltag meistern können.  
 
Aus diesem Grund haben wir ohne zu zögern die Lancierung der Volksinitiative der Gewerkschaft 
Travail.Suisse “6 Wochen Ferien für alle” unterstützt. Der Verband Schweizerischer Polizei-Beamter 
wird sich auch in den nächsten Wochen dafür einsetzten, dass am 11. März 2012 die Initiative “6 
Wochen Ferien für alle” angenommen wird.  
 
Es muss alles unternommen werden, um die Gesundheit der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu 
schützen. Denn das wertvollste Kapital der Arbeitgeber sind und bleiben die Arbeitnehmerinnen und 
Arbeitnehmer. Das Personal muss die reelle Möglichkeit haben seine Batterien aufladen zu können.  
 
Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit. 


