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Information aux médias — Lancement de « mamagenda »

Breve allocution de Anne-Marie van Rampaey
Vice-President Human Resources, CSEM Centre Suisse d’Electronique
et de Microtechnique SA, Neuchatel

[seul le prononcé fait foi]

Toute entreprise, quelle que soit sa taille, est un jour ou l'autre confrontée a une absence pour cause
de maternité.

mamagenda est un outil idéal permettant d'anticiper, d’organiser, de planifier et de se documenter.

A I'neure ou les PME sont de plus en plus sollicitées de toutes parts, la gestion du personnel et de
leurs absences est une activité mobilisatrice d’énergie.

mamagenda améne un gain en sérénité salutaire & I'entreprise et aux femmes enceintes.

La mise a disposition d’un tel outil est une belle initiative que le CSEM a soutenu dés le lancement de
I'idée, en participant au groupe d’accompagnement.

Pour un employeur, 'annonce d'une grossesse est encore malheureusement considérée comme une
mauvaise nouvelle. Lorsqu’une femme annonce une telle absence, sa durée totale ne peut pas étre
planifiee de maniére précise. 2 réactions sont possibles :

1. Contrariété, désorganisation du travail
2. Accueil positif et mise en place d'une organisation adaptée

mamagenda permettra d'accompagner les managers dans la mise en place de cette organisation et
ainsi considérer une grossesse comme tout autre risque lié & la gestion du personnel.

Pour une employée, le fait de savoir qu’elle travaille dans une entreprise organisée, va |'aider & vivre
sa grossesse au mieux.

Les nombreuses grossesses qui nous été annoncées dans notre entreprise ont, il est vrai, perturbé
l'organisation du travail. Toutefois, un dialogue régulier avec les femmes concernées est & mon avis,
la meilleure maniére d'aborder la situation pour les deux parties.

Je suis personnellement ravie d'avoir été sollicitée par Travail Suisse pour participer & ce noble projet,
si efficace pour les PME.
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