
 

 

 

 

 

 

 

Travail.Suisse, l'organisation faîtière indépendante des travailleurs et travailleuses, défend les intérêts politiques 

de près de 150'000 travailleurs et travailleuses de toute la Suisse.   

 

Nous recherchons idéalement pour le 1er octobre 2022 ou à convenir un/une  

 

Directeur/trice et responsable de la politique sociale (90-100%)  
 

Vos tâches de direction (20-30%) comprennent : 

 La conduite opérationnelle du secrétariat et la direction du bureau exécutif,  

 Le développement de l'organisation en accord avec la stratégie globale, la responsabilité du personnel 

pour l'équipe, y compris les suppléances, 

 la coopération étroite avec le président et le travail d'information vis-à-vis des fédérations affiliées. 

 

Vos tâches en tant que responsable de la politique sociale (70%) comprennent :  

 La responsabilité du dossier de la politique sociale, en mettant l'accent sur les assurances sociales, 

 les relations avec les organisations partenaires, les autorités et le Parlement, 

 le travail d'information vis-à-vis du public et des fédérations affiliées, 

 l'élaboration d'analyses, de documents de base et de documents décisionnels sur des projets politiques, 

 la représentation de Travail.Suisse dans les commissions et organisations fédérales. 

 

Nous demandons :  

 Un diplôme d’une haute école, de préférence en sciences sociales, économiques ou juridiques, 

 une expérience dans la gestion d'une association est un atout, 

 de bonnes capacités analytiques, conceptuelles et rédactionnelles et de l’intérêt pour le travail médiatique, 

 une connaissance approfondie du contexte politique et de l’intérêt pour le débat politique, 

 de l’engagement, résistance au stress, autonomie et capacité à travailler en équipe, 

 être de langue maternelle allemande ou française et avoir une très bonne connaissance de l'autre langue. 

 

Nous offrons :   

Vous faites partie d'une organisation bilingue de pointe de l'économie, vous dirigez un secrétariat restreint mais 

de qualité, vous participez à l'élaboration de nos positions et vous êtes toujours au cœur de l'actualité politique. 

Nous sommes une équipe dynamique, travaillons à Berne et offrons des conditions d'emploi progressistes.   

 

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature accompagnée d'un dossier complet jusqu'au 19 juin 2022 

par voie électronique à l'adresse jobs@travailsuisse.ch  

 

Notre président Adrian Wüthrich se tient volontiers à votre disposition pour tout renseignement complémentaire 

(tél. : 031 370 21 11 ou 079 287 04 93).  

 

Les entretiens d’embauche auront lieu les 23 et 24 et les 27 et 28 juin 2022. 

 


