
   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Travail.Suisse, der unabhängige Dachverband der Arbeitnehmenden, vertritt die politischen Interessen von mehr 

als 140‘000 Arbeitnehmenden aus der ganzen Schweiz.   

 

Wir suchen per 1. September 2022 eine/n  
 

Praktikantin/Praktikanten Kommunikation und Projekte (60%) 
 
Ihre Hauptaufgaben sind: 

 Unterstützung Kommunikation 

Sie unterstützen uns bei der Umsetzung von Kommunikationsmassnahmen im Sinne des neuen 

Kommunikationskonzeptes. Sie helfen mit, die neuen Online-Kanäle zu planen und zu bewirtschaften  

bereichern uns mit Ihren Ideen und erlernen das Handwerk der politischen Kommunikation in einem 

Spitzenverband der Wirtschaft. 

 

 Unterstützung Projekt RESPECT8-3.CH 
Als Hauptaufgabe betreuen Sie die Plattform für Lohngleichheit RESPECT8-3.CH. Sie helfen mit, die 

Website aktuell zu halten, kontaktieren neue Unternehmen für die Weisse Liste und sind im Austausch 

mit den Verantwortlichen aus den Travail.Suisse-Verbänden. Ausserdem sind Sie Teil der 

Projektgruppe, welche die Schwarze Liste vorbereitet. 

 

Das erwarten wir von Ihnen:  

 Sie absolvieren ein Bachelorstudium vorzugsweise in Medien- oder Sozialwissenschaften;  

 Sie wollen sich für die Interessen der Arbeitnehmenden in der Schweiz engagieren und interessieren sich 

für Gewerkschaftspolitik, 

 Sie verfügen über eine schnelle Auffassungsgabe, sind selbständig und können exakt arbeiten; 

 Sie verfügen über hervorragende kommunikative Fähigkeiten und gute Französischkenntnisse – wir 

arbeiten zweisprachig und leben das Muttersprachprinzip.  

 
Das bieten wir Ihnen:  

Wir bieten Ihnen einen Einblick in die Strukturen, Abläufe und Arbeitsweisen einer Spitzenorganisation der 

Wirtschaft. Sie verfolgen die politische Arbeit eines Dachverbandes aus nächster Nähe und sind „am Puls des 

Politikgeschehens“. Sie tragen Mitverantwortung für die Durchführung von Teilprojekten und nehmen teil an 

Geschäftsleitungs- und Vorstandssitzungen. 

 
Praktikumsdauer/-pensum: 6 Monate, ab 1. September 2022, 60 Prozent, flexible Lösungen möglich. 

 

Arbeitsort ist Bern, die Vorstellungsgespräche finden statt am 

Donnerstag, 5. Mai (vormittags) // Montag, 9. Mai (vormittags) // Montag, 12. Mai (vormittags) 

 
Lebenslauf und kurzes Motivationsschreiben bis spätestens 25. April 2022 online an: 

Travail.Suisse, jobs@travailsuisse.ch (Kontakt: Linda Rosenkranz, 031 370 21 11) 


