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17. Salaires minimums  

 

17.5  

Si un salaire minimum fixé par les parties contractantes de la CCT ne peut être payé pour des raisons 

inhérentes à la personne du travailleur (par exemple en cas de restriction due à la santé), une 

demande de dérogation relative à la fixation du salaire minimum à un niveau inférieur sera 

présentée à la CP ou à la CPN. 


