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● Retrait de la vie active 

● Retour à la vie active 

● Surchômage 

● Chômage selon le Bureau 

international du travail BIT 

● Sous-emploi 

Thèmes abordés 



Retrait de la vie active 

OFS, ESPA 2009 

Ne travaillent pas pour des raisons familiales : 

256'000 femmes, dont > 50% pour s'occuper des enfants et 

des proches 

13'000 hommes, dont 15% pour s'occuper des enfants et 

des proches 
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F Travail de "care" 

F Autres raisons 

H Travail de "care" 

H Autres raisons 



Retour à la vie active 

Base de calcul : 135'000 femmes (ESPA) 

Retour après dix ans environ (= âge de l'entrée à 

l'école du dernier enfant). 135'000 / 10 = environ 

13'500 femmes sont en recherche d'emploi 

chaque année après un retrait de la vie active 

Pour les hommes... 200 ? 
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Retrait de la vie active 
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Surchômage 
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Chômage au sens BIT 
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Sous-emploi 


