TravailSuisse

Travail.Suisse, der unabhangige Dachverband von Gber 150°000 Arbeithehmenden, setzt sich seit
Jahren flr einen Vaterschaftsurlaub ein. Heute bekommt ein Vater in der Schweiz vom Gesetz
gleich viel bezahlte freie Zeit, wie bei einem Wohnungswechsel: Einen Tag! Das ist weit weg von
einer modernen Familienpolitik. Deshalb lanciert Travail.Suisse in Zusammenarbeit mit weiteren
Organisationen die eidgendssische Volksinitiative ,Fur einen verninftigen Vaterschaftsurlaub — fiir
die ganze Familie“ und sucht fir die Umsetzung per sofort oder nach Vereinbarung eine/einen

Praktikantin/Praktikanten Campaigning (60-80%) fir ein Jahr

Die Hauptaufgaben sind:

e Mitgestalten und Umsetzen der Kampagne zur Vaterschaftsurlaubs-Initiative (v.a. in Bezug auf
Lancierung und Unterschriftensammlung)

¢ Organisation von Aktionen und Veranstaltungen, administrative Aufgaben und Kampagnensek-
retariat

¢ Mithilfe bei Planung, Koordination, Umsetzung und Monitoring der Kampagne

e Aufbau und Pflege von Kontakten zu anderen Organisationen

Als Qualifikationen bringen Sie mit:

e Laufendes oder abgeschlossenes Studium in den Bereichen Publizistik, Medien- und Kommu-
nikation oder Sozialwissenschaften

e Interesse am und evt. erste Erfahrungen in Campaigning

e  Selbstandiges Arbeiten und Organisationstalent

e Kenntnisse der politischen Zusammenhange

e Redaktionelle Fahigkeiten

e  Offenheit und Freude an Kontakten

e  Stilsicheres Deutsch und gute mundliche Franzésischkenntnisse

Das bieten wir Ihnen:

Wir bieten Ihnen einen Einblick in Strukturen, Ablaufe und Arbeitsweisen einer Spitzenorganisation
der Wirtschaft. Sie nehmen teil an Geschéftsleitungs- und Vorstandssitzungen und sind am Puls
des Politikgeschehens. Mit der Volksinitiative zum Vaterschaftsurlaub erwartet Sie eine interes-
sante und herausfordernde Téatigkeit zu einem gesellschaftspolitisch aktuellen Thema. Wir sind ein
kleines, dynamisches Team, arbeiten in Bern und bieten fortschrittliche Anstellungsbedingungen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Post oder E-Mail bis 13. Mé&rz 2016 an:
Travail.Suisse, z.H. Linda Rosenkranz, Leiterin Kommunikation, PF 5775, 3001 Bern,

rosenkranz(at)travailsuisse.ch.

Ruckfragen beantwortet Linda Rosenkranz, Leiterin Kommunikation, gerne telefonisch (031 370
21 11, Montag bis Mittwoch) oder per Mail.

Die Vorstellungsgespréche finden am Mittwoch, 16. Mérz 2016 statt.



