
 

 

 

 

 

 

 

Travail.Suisse, der unabhängige Dachverband der Arbeitnehmenden, vertritt die politischen Interessen von knapp 

150‘000 Arbeitnehmenden aus der ganzen Schweiz.   

 

Wir suchen idealerweise per 1. Oktober 2022 oder nach Vereinbarung eine/n  

 

Geschäftsleiter/in und Leiter/in Sozialpolitik (90-100%)  
 

Zu Ihren geschäftsführenden Aufgaben (20-30%) gehören: 

 Die operative Führung der Geschäftsstelle und den Vorsitz der Geschäftsleitung,  

 Weiterentwicklung der Organisation in Übereinstimmung mit der Gesamtstrategie, die Personalverantwor-

tung für das Team inkl. Stellvertretungen 

 die enge Kooperation mit dem Präsidenten und der Informationsarbeit gegenüber den angeschlossenen 

Verbänden. 

 

Zu Ihren Aufgaben als Leiter/in Sozialpolitik (70%) gehören:  

 Die Führung des Dossiers Sozialpolitik mit Schwerpunkt Sozialversicherungen, 

 die Pflege der Beziehungen zu Partnerorganisationen, Behörden und Parlament, 

 die Informationsarbeit gegenüber der Öffentlichkeit und den angeschlossenen Organisationen, 

 das Erstellen von Analysen, Grundlagen- und Entscheidungsdokumenten zu politischen Vorlagen, 

 die Vertretung von Travail.Suisse in eidgenössischen Kommissionen und Organisationen. 

 

Das erwarten wir von Ihnen:  

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in Sozial-, Wirtschafts- oder Rechtwissenschaften, 

 Erfahrung im Verbandsmanagement von Vorteil, 

 gute analytische, konzeptionelle und redaktionelle Fähigkeiten, Offenheit für Medienarbeit, 

 fundierte Kenntnisse der politischen Zusammenhänge und Freude an der politischen Auseinandersetzung, 

 Engagement und Belastbarkeit, Selbständigkeit und Teamfähigkeit, 

 deutsche oder französische Muttersprache mit sehr guten Kenntnissen der jeweils anderen Sprache. 

 

Das erwartet Sie:   

Sie sind Teil einer zweisprachigen Spitzenorganisation der Wirtschaft, führen unser kleines, aber feines Sekreta-

riat, gestalten unsere Positionen mit und sind immer am Puls des Politikgeschehens. Wir sind ein dynamisches 

Team, arbeiten in Bern und bieten fortschrittliche Anstellungsbedingungen.   

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den vollständigen Unterlagen bis am 19. Juni 2022 elektronisch unter 

jobs@travailsuisse.ch  

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen unser Präsident Adrian Wüthrich gerne zur Verfügung (Tel: 031 370 21 11 oder 

079 287 04 93).  

 

Die Vorstellungsgespräche finden am 23./24. sowie am 27./28. Juni 2022 statt. 

 


