Programme de formation de l’institut de formation ARC pour 2007

Besoin d’un anti-stress ? Formez-vous !
L’ARC est l’Institut de formation que soutiennent les fédérations de travailleurs Syna, transfair, SCIV et Travail.Suisse. Son programme pour 2007 porte ce slogan : « Besoin d’un anti-stress ? Formez-vous ! ». En effet, le stress est l’une des principales difficultés que rencontrent aujourd’hui les travailleurs. L’ARC offre à ceux-ci des cours destinés à les défendre contre cette véritable maladie.

Les cours proposés par l’ARC soutiennent les travailleurs au lieu même de leur activité professionnelle. En leur conférant de meilleures compétences d’ordre professionnel, social et méthodique, ils leur font prendre conscience de leurs tâches quotidiennes. En outre, ARC aide ces travailleurs à affronter le marché de l’emploi. Il les familiarise avec ce milieu et les aide à faire usage des moyens d’action disponibles. De plus, il soutient les travailleurs dans leur relation avec le monde du travail, leur en enseigne les réglementations juridiques en vigueur, et leur montre comment en tirer parti. 

Programme de l’année 2007

Ce programme annuel présente une coloration particulière, car il aborde notamment le problème du stress, qui constitue l’une des grandes difficultés que rencontrent les travailleurs. Au cours de la seule année 2005, les maladies provoquées par le stress ont coûté en Suisse 4,3 milliards de francs. Le stress au travail a plusieurs causes, dont quelques-unes peuvent être combattues par la formation. 

· Quiconque maîtrise bien son travail est peu exposé au stress.

· Quiconque possède bien sa technique de travail peut affronter calmement les situations d’urgence.

· Quiconque a appris à mieux écouter son corps, saura prendre un moment de repos quand il le faudra, et par là éviter l’épuisement (burn out).

· Quiconque fait partie d’une équipe et cherche à prévenir le surmenage et les conflits en organisant bien son travail et en établissant une bonne relation avec autrui, sera mieux protégé contre le stress.

Tels sont les sujets que traite le prochain programme annuel de l’ARC. 

Vue d’ensemble grâce à un dépliant

Cette année, le document publicitaire de ces cours est un dépliant qui en donne une vue d’ensemble à tous ceux qui s’y intéressent. Quiconque a l’intention de participer à l’un d’eux peut obtenir toutes informations via internet, et s’inscrire par voie informatisée. De plus, ce programme existe toujours sous forme imprimée ; il est possible de l’obtenir auprès de l’ARC, Hopfenweg 21, Case postale 5775, 3001 Berne, tél. 031 370 21 11, arc@travailsuisse.ch. 
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