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	GAV-Bezeichnung
	AVE
	Laufzeit
	Geltungsbereich
	Vertragsparteien
kursiv: Arbeitgeber
	Ferienanspruch
	Wochen-arbeitszeit
	Unterstellte 

	
	
	
	
	
	Bis 20 Jahre
	21-49 Jahre
	50-59 Jahre
	Ab 60 Jahren
	
	

	Commerce de détail

(CCT –cadre)
Canton de GE
	ja
	Ablauf 31.12.2010
	GE
	Verschiedene1)
Unia, Syndicat Interprofessionnel de Travailleuses et Travailleurs (SIT)
	5 Wochen
	4 Wochen
	5 Wochen
	5 Wochen
	42h
	18’3782)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen            ab 15 Dienstj.
	
	6 Wochen                 ab 60J. und 

25 Dienstj.
	
	

	Commerce de détail

Canton de NE
	nein
	seit 01.10.1999
	Verbandsvertrag
	Fédération neuchâteloise du commerce indépendant de détail (FNCID)

Unia, Société Suisse des employés de commerce (SEC) Section La Chaux-de-Fonds & Section Neuchâtel
	5 Wochen
	4 Wochen
	42h
	1’0802)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen 

ab 20 Dienstj.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 50J. und 5 Dienstj.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	6 Wochen

ab 60J. und 
10 Dienstj.
	
	

	Commerce de détail non alimentaire

Canton de GE
	nein
	Ablauf 31.12.2010
	Verbandsvertrag
	Verschiedene3)
Syndicat interprofessionnel de Travailleuses et Travailleurs (SIT), Société suisse des employés de commerce (SEC) Section de Genève
	5 Wochen
	4 Wochen
	5 Wochen
	40h
	2’7602)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen  

ab 12 Dienstj.
	
	
	

	
	
	
	
	
	6 Wochen          Lehrlinge
	
	6 Wochen

ab 60J. und 

25 Dienstj.
	
	

	Commerce de détail

Delémont
	nein
	seit                    01.04.2004
	Verbandsvertrag
	Union des Commerçants de Delémont (UCD)

Unia, Syna
	5 Wochen
	4 Wochen
	5 Wochen
	42h
	8002)


1) Fédération des artisans et des commerçants (FAC)/Association genevoise des magasins d’articles de sports/Association genevoise des marchands de chaussures et maroquiniers/ Association des pharmacies de Genève/Association genevoise des détaillants en textiles (AGDT)/Association genevoise des exploitants de magasins de stations services (AGEMS)/ Association romande des papetiers, bureau de Genève/Visilab SA/Grands Magasins Manor, Nordmann & Cie SNC/Distributis AG Carrefour/Société coopérative Migros-Genève/
Bj-office SA/FNAC (Suisse) SA/Papeterie Brachard & Cie SNC
2) BfS (2009): Erhebung der Gesamtarbeitsverträge in der Schweiz 2007
3) Association genevoise des magasins d’articles de sports/Association genevoise des marchands de chaussures et maroquiniers/

Association genevoise des détaillants en textiles (AGDT)/Association romande des papetiers, bureau de Genève/Grands Magasins Manor, Nordmann & Cie/Bj-office SA/

FNAC (Suisse) SA/Brachard & Cie/Domus-Balexert SA 
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	GAV-Bezeichnung
	AVE
	Laufzeit
	Geltungsbereich
	Vertragsparteien
kursiv: Arbeitgeber
	Ferienanspruch
	Wochen-arbeitszeit
	Unterstellte 

	
	
	
	
	
	Bis 20 Jahre
	21-49 Jahre
	50-59 Jahre
	Ab 60 Jahren
	
	

	Commerce de détail

ville de 

Lausanne
	ja
	Ablauf 30.06.2010
	Stadt 

Lausanne
	Développement Économique du Commerce Lausannois et des Intérêts Communs (DECLIC), Société Industrielle et Commerciale de Lausanne et environs (SIC), Association des Commerçants Lausannois (ACL), Trade Club (Grand magasins)

Unia 
	5 Wochen
	4 Wochen 2 Tage
	5 Wochen
	41h
	7’8001)

	Coop 

Genossenschaft
	nein
	31.12.2010
	Firmen-/ Hausvertrag2)
	Coop Genossenschaft2)
KV Schweiz, Verein der Angestellten Coop (VdAC), Syna, OCST, Unia
	5 Wochen
	5 Wochen
	6 Wochen
	7 Wochen
	41h
	35’0003)

	
	
	
	
	
	6 Wochen Lehrlinge
	
	
	8 Wochen

ab 63J.
	
	

	Detailhandel 

Basel-Stadt
	nein
	seit 01.11.2005
	Verbandsvertrag
	Verein Basler Detailhandel

Angestelltenvereinigung Region Basel, Syna, Unia
	5 Wochen
	4 Wochen
	4 Wochen
	41h
	2’0001)

	
	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 50J. und 
5 Dienstj.
	6 Wochen

ab 60J. und 
10 Dienstj.
	
	

	Drogisten Schweiz
	nein
	seit 01.01.2006
	Verbandsvertrag
	Schweizerischer Drogisten-Verband

Schweizerischer Verband 

Angestellter Drogistinnen und Drogisten (Droga Helvetica)
	5 Wochen
	4 Wochen

bei 42h/Woche
	5 Wochen

bei 42 Wochenarbeitsstunden


	42h bei           4 Wochen Ferien

43h bei           5 Wochen Ferien
	4’5001)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 10 Dienstj.

bei 42h/Woche
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

bei 43h/Woche
	6 Wochen

bei 43 Wochenarbeitsstunden
	
	

	
	
	
	
	
	
	6 Wochen

ab 10 Dienstj.

bei 43h/Woche
	
	
	


1) BfS (2009): Erhebung der Gesamtarbeitsverträge in der Schweiz 2007

2) Anschlusspartner des GAV sind: Coop Personalversicherung (CPV/CAP)/Ausgleichskasse Coop/Coop Bildungszentrum (CBZ), Muttenz/

Centre de formation „du Léman“, Jongny/CAG Verwaltungs AG/Coop Immobilien AG/Metzgereipersonal-Verband der Schweiz (MPV)
3) Angabe Unia: Gesamtarbeitsverträge von Unia http://www.unia.ch/Wichtigste-GAV.731.0.html 
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	GAV-Bezeichnung
	AVE
	Laufzeit
	Geltungsbereich
	Vertragsparteien
kursiv: Arbeitgeber
	Ferienanspruch
	Wochen-arbeitszeit
	Unterstellte 

	
	
	
	
	
	Bis 20 Jahre
	21-49 Jahre
	50-59 Jahre
	Ab 60 Jahren
	
	

	Globus-Gruppe
	nein
	Ablauf 31.12.2011
	Firmenvertrag
	Globus-Gruppe1)
KV Schweiz
	6 Wochen
	5 Wochen
	6 Wochen
	41h
	keine Ang.

	Handelsreisende

Kt. ZH
	nein
	seit

01.01.1998
	Verbandsvertrag
	Verband Zürcher Handelsfirmen (VZH)

KV Zürich (KVZ)
	5 Wochen
	4 Wochen
	5 Wochen
	5 Wochen 1 Tag
	keine Ang.
	2’0002)

	
	
	
	
	
	
	
	
	jedes anschliessende Jahr +1 Tag

ab 61J.

(max. 6 Wochen)
	
	

	Librairie 

(édition et 

diffusion Suisse Romande)
	nein
	seit 01.07.2004
	Verbandsvertrag
	Association suisse des diffuseurs, éditeurs et libraires (ASDEL)

Comedia
	5 Wochen
	4 Wochen
	5 Wochen
	40h
	3002)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 45J.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 20 Dienstj.
	
	
	

	Métiers des deux roues

ct. GE
	ja
	Ablauf 31.12.2010
	GE
	Association Genevoise des Professionnels du 2 Roues (AGP2R)

Unia
	5 Wochen
	4 Wochen 3 Tage
	40h
	403)

	Metzgerei-gewerbe Schweiz
	ja
	Ablauf 31.12.2011
	CH

ausgen. Verkaufspersonal GE
	Verband Schweizer Metzgermeister (neu: Schweizer Fleisch Verband SFF)

Metzgereipersonal-Verband Schweiz (MPV)
	5 Wochen
	4 Wochen 
bis zum 5. Dienstj.
	43h
	15’3002)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen 
vom 6. bis 25. Dienstj.
	
	

	
	
	
	
	
	
	6 Wochen 
ab 26. Dienstj.
	
	

	Landes-GAV  der Migros-Gruppe
	nein
	Ablauf 31.12.2010
	Firmen-/ Hausvertrag
	Migros-Gruppe4)
KV Schweiz, Metzgereipersonal-Verband Schweiz (MPV)
	6 Wochen
	5 Wochen
	6 Wochen
	7 Wochen
	41h
	60’0005)

	
	
	
	
	
	
	6 Wochen

ab 21. Dienstj.
	7 Wochen

ab 31. Dienstj.
	
	
	


1) Globus-Gruppe setzt sich zusammen aus: Globus (Globus Warenhäuser und Herren Globus)/Office World Schweiz AG/Interio AG/Pensionskasse der Globus-Unternehmungen 
2) BfS (2009): Erhebung der Gesamtarbeitsverträge in der Schweiz 2007

3) BfS (2006): Erhebung der Gesamtarbeitsverträge in der Schweiz 2005

4) Migros-Gruppe besteht aus: Migros Genossenschaftsbund/Genossenschaften Migros Aare, Basel, Genf, Luzern, Neuenburg-Freiburg, Ostschweiz, Tessin, Waadt, Wallis, 

Zürich/Bischofszell Nahrungsmittel AG/Chocolat Frey AG/Delica AG/Estavayer Lait SA/JOWA AG/Mibelle AG Cosmetics/Micarna SA/MIDOR AG/Mifa AG Frenkendorf/

Mifroma SA/Migrol-Genossenschaft/Riserie Taverne SA/Seba Aproz SA/Betriebsgesellschaft Zentrum Glatt/Eurocentres/Ex Libris AG/Limmatdruck AG/

Ausgleichskasse der Migros-Betriebe/Anlagestiftung der Migros-Pensionskasse/Hotelplan Internationale Reiseorganisation AG/Migros Bank/Migros-Verteilbetrieb/

Migros-Verteilzentrum Suhr AG/ Migros-Pensionskasse/Gottlieb Duttweiler Institut/Ferrovia Monte
5) Angabe Migros Genossenschaftsbund
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     3. Sektor
	GAV-Bezeichnung
	AVE
	Laufzeit
	Geltungsbereich
	Vertragsparteien
kursiv: Arbeitgeber
	Ferienanspruch
	Wochen-arbeitszeit
	Unterstellte 

	
	
	
	
	
	Bis 20 Jahre
	21-49 Jahre
	50-59 Jahre
	Ab 60 Jahren
	
	

	Personale di vendita

ct. TI
	nein
	seit 01.05.2002
	Verbandsvertrag
	Federcommercio

Syna, OCST, Società Impiegati di Commercio (SIC), Sindicati Indipendenti Ticinesi (SIT)
	5 Wochen
	4 Wochen
	42h
	5301)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 20 Dienstj.
	5 Wochen

ab 50J. und 5 Dienstj.
	
	

	Fox Town              Ticino
	nein
	Ablauf 31.12.2011
	Firmen-/ Hausvertrag
	Centro Fox Town

OCST, Unia, Società Impiegati di Commercio (SIC), Sindicati Indipendenti Ticinesi (SIT)
	5 Wochen


	5 Wochen
	6 Wochen


	40h
	8002)

	
	
	
	
	
	
	6 Wochen

ab 20 Dienstj.
	
	
	

	Pharmacie          (préparateurs en pharmacie)                     ct. GE
	nein
	seit 01.07.1993
	Verbands-vertrag
	Association des Pharmacies du canton de Genève (AP)
Association genevoise des préparateurs en Pharmacie 
	5 Wochen
	4 Wochen
	40.5h
	1601)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen                                                                                         ab 45J. und 5 Dienstj.
	
	

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen           

ab 12 Dienstj.
	
	

	Pharmacies

ct. GE
	nein
	seit 01.01.2007
	Verbands-vertrag
	Association des Pharmacies du canton de Genève (AP)
Unia, Syndicat Interprofes. de travailleuses et travailleurs (SIT), Société suisse des employés de commerce (SEC)
	5 Wochen
	4 Wochen
	40.5h
	8001)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen 

ab 45J. und 5 Dienstj.
	
	

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 12 Dienstj.
	
	

	Quincaillers et commerce de métaux

ct. GE
	nein
	seit 01.01.2008
	Verbandsvertrag
	Association des Quincailliers suisse (AQS)
Unia
	5 Wochen
	4 Wochen
	6 Wochen
	42h
	1341)

	
	
	
	
	
	
	5 Wochen

ab 15 Dienstj.
	5 Wochen

ab 50J. und 
5 Dienstj.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	6 Wochen

ab 25 Dienstj.
	
	
	

	Valora Holding AG                      Schweiz
	nein
	Ablauf 31.12.2010
	Firmen-/ Hausvertrag
	Valora Holding AG Schweiz

Syna
	5 Wochen
	5 Wochen
	6 Wochen
	40.5 - 43h3)
	6’0004)

	GAV-Unterstellung
	158’382


1) BfS (2009): Erhebung der Gesamtarbeitsverträge in der Schweiz 2007
2) Angabe OCST

3) Verkaufspersonal: 43h (verteilt auf 6 Tage), Logistikpersonal: 42.5h, übrige Bereiche: 40.5h
4) Angabe im Bund vom 12.02.2009, „Job am Kiosk wird attraktiver“
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