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Broschüre zur Teilzeitarbeit

Den neuen gesetzlichen Regelungen angepasst

Travail.Suisse hat die erfolgreiche Broschüre „Teilzeitarbeit: Was Sie unbedingt wissen müssen“ aus der Reihe CLEVER den neuen gesetzlichen Regelungen angepasst. Damit ist sie wieder topaktuell. 

In der Teilzeitarbeit stecken Chancen und Risiken. Damit die Probleme nicht überhand nehmen, ist es für Teilzeitarbeitnehmende wichtig, das Besondere dieser Arbeitsform zu kennen und entsprechend ihrer Situation den Arbeitsvertrag auszuhandeln. Dabei hilft die Broschüre CLEVER 2, die unter dem Titel steht „Teilzeitarbeit: Was Sie unbedingt wissen müssen“. 
2005 ändern sich für die Arbeitnehmenden zwei gesetzliche Regelungen, die insbesondere für Teilzeitarbeitnehmende und Frauen, welche zu mehr als 50 Prozent teilzeitlich arbeiten, von grosser Bedeutung sind. Am 1. Januar 2005 ist das revidierte BVG in Kraft getreten. Es hat die Eintrittsschwelle in den obligatorischen Teil der Pensionskasse gesenkt, was für Teilzeitarbeitnehmende von Vorteil ist. Zudem verfügt die Schweiz ab Mitte Jahr über eine Mutterschaftsversicherung, von der alle erwerbstätigen Frauen profitieren. 
Travail.Suisse hat diese Neuerungen in die Broschüre Clever 2 „Teilzeitarbeit: Was Sie unbedingt wissen müssen“ eingearbeitet und sie damit wieder auf den neuesten Stand gebracht. 
CLEVER 2 erscheint in deutsch und französisch. Die Broschüre kostet als Einzelnummer Fr. 5.50 (+Versandspesen). Sie kann bestellt werden unter Telefon 031/370 21 11 oder unter www.travailsuisse.ch. 
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