
 

 

 

Bern, 17. Februar 2020 

 

Praktikumsstelle „Gleichstellung und Vereinbarkeit“ 
 

Am 1. Juli 2020 tritt das neue Gleichstellungsgesetz in Kraft, das zwar neu Lohnanalysen bei Unternehmen ab 

100 Angestellten vorsieht, jedoch bei weitem nicht die nötigen Resultate bringen wird, nämlich die Elimination 

der Lohndiskriminierung zwischen den Geschlechtern. Ein weiteres zentrales Thema der Gleichstellungs- und 

Vereinbarkeitspolitik ist der Vaterschaftsurlaub, der noch diesen Herbst zur Abstimmung kommt (Referendum 

gegen 10 Tage Vaterschaftsurlaub). Zur Unterstützung dieser beiden Projekte suchen wir ab 1. April 2020 eine 

wissenschaftliche Praktikantin oder einen wissenschaftlichen Praktikanten. 

 

Aufgaben: 

• Sie suchen und kontaktieren vorbildliche Unternehmen im Bereich der Lohngleichheit. 

• Sie unterstützen die Kommunikation für ein Gleichstellungsprojekt von Travail.Suisse (Präsentationen, 

Argumentarien, Website, Social Media).  

• Sie unterstützen bei der Planung, Koordinierung und Steuerung der operativen Umsetzung unserer 

Abstimmungskampagne für 10 Tage Vaterschaftsurlaub. 

• Sie führen weitere Recherchen zum Bereich der Arbeitsbedingungen in Gesamtarbeitsverträgen durch 

und bereiten die Ergebnisse auf. 

 

Anforderungen: 

• Sie absolvieren ein Studium, vorzugsweise in Wirtschafts-, Sozialwissenschaften oder ähnlichen 

Studienrichtungen. 

• Sie haben Interesse an der Thematik Gleichstellung, Lohnentwicklung, Vereinbarkeit und einem hohen 

Bezug zur politischen Aktualität. 

• Sie interessieren sich für die weiteren Themenbereiche Gewerkschaftspolitik und Arbeitsmarkt. 

• Sie verfügen über eine schnelle Auffassungsgabe, analytisches Denken und eine hohe Selbstständigkeit. 

• Sie verfügen über gute kommunikative Fähigkeiten, gute Französischkenntnisse und eine Affinität zu 

Zahlen.  

• Sie haben Freude an der politischen Auseinandersetzung und der politischen Kommunikation. 

 

Wir bieten:  

Travail.Suisse ist ein Dachverband der Arbeitnehmenden in der Schweiz und vertritt die Interessen seiner 

Mitglieder gegenüber der Politik. Wir bieten Ihnen einen Einblick in die Strukturen, Abläufe und Arbeitsweisen 

einer Spitzenorganisation der Wirtschaft. Sie nehmen teil an Geschäftsleitungs- und Vorstandssitzungen, 

verfolgen die politische Arbeit eines Dachverbandes aus nächster Nähe und sind  

„am Puls des Politikgeschehens“. Sie tragen Verantwortung für die Durchführung von Teilprojekten und werden 

in die Abstimmungskampagne einbezogen.  

 

Praktikumsdauer: 6 Monate, ab 1. April 2020 oder nach Vereinbarung 

Pensum: 80 Prozent, flexible Lösungen nach Vereinbarung 

Vergütung: Nach Absprache  

 

Lebenslauf und kurzes Motivationsschreiben bis spätestens 16. März 2020 online an:  

Linda Rosenkranz, Leiterin Kommunikation / rosenkranz@travailsuisse.ch  

(für Rückfragen: 031 370 21 11)  


